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TURI UHISGUMNAASIUMI ULDANDMED JA
LUHIKIRJELDUS

Tiri Uhisgimnaasiumi tldandmed

Kool: Turi Uhisgiimnaasium

Aadress: Tolli tn 62, Turi linn, Tari vald, Jarva maakond

e-post: kool@tyriyg.tyri.ee

kodulehekilg: http://www.tyriyg.tyri.ee

Koolipidaja: Turi vald
Aadress: Hariduse tn 3, Turi linn, 72213, Tiri vald, Jarva maakond

Opilaste arv seisuga 10. november 2024 on statsionaarses dppes 85, mittestatsionaarses dppes 17
ja kokku 0Opib koolis 102 Opilast. Statsionaarses Oppes on 6 klassikomplekti ning

mittestatsionaarses on kolm klassi.

Todokohtade arv 34,5, neist Opetajakohtade arv on 17.

Tari Uhisgimnaasiumi luhikirjeldus ja eripara

Tiri Uhisgimnaasium alustas munitsipaalgiimnaasiumina tegevust 1. septembril 2011. aastal
endises Tiri Majandusgiimnaasiumis. Kool pakub nii statsionaarset kui mittestatsionaarset

Oppevormi.


mailto:kool@tyriyg.tyri.ee
http://www.tyriyg.tyri.ee/
http://www.tyriyg.tyri.ee/

Kool asub linna servas, kus vahetus ldaheduses on mets, staadion ja ujula. Vaikne rahulik keskkond,
suurepérased sportimistingimused ja Loomemaja avamine loovad voimalused mitmekilgseks

koolivaliseks tegevuseks.

Alates 1. septembrist 2024 koolis enam suunapdhist dpet 10. klassis ei rakendata, vaid mindi
tle mooduldppele, mis on tapsemalt kirjas uues dppekavas. Koolis juba 6ppivad klassid (ehk

11.-12. klass) jatkasid suunapdhise dppega eelmise dppekava pohiselt.

Eelmise Oppekava jargi on Tiri Uhisgiimnaasiumis kolm &ppesuunda: reaalsuund, kunstisuund

ning rakendussuund.

Reaalsuuna eesméark on siivendada Opilase huvi reaal- ja loodusainete vastu, tosta Opilase
matemaatika- ja loodusteaduslikku padevust, loogilise arutlemise, pdhjendamise, jareldamise ja
tOestamise oskust. Reaalsuuna valinud Opilane labib matemaatika laiendatud kursuse, Opib
suunaainena geoinformaatikat, keskkonnadpetust ja joonestamist ning saab stigavamad keemia- ja

fulsikaalased teadmised.

Kunstisuuna eesmark on loomingulise tegevuse kaudu soodustada kunstist huvituva Gpilase
arengut. Oppimine kunstisuunas arendab Gpilase loovust ja kunstialaseid vdimeid. Kunstisuuna
Oppekavas on kohustuslikud 6ppeained maalimine, joonistamine, religioonidpetus ja joonestamine,
stivendatult dpitakse kunstiajalugu. Lisaks on valikkursuste kaigus v@imalus tutvuda erinevate

kunstitehnikate ja -stiilidega.

Rakendussuunda iseloomustavad praktilisema suunitlusega valikkursused: majandusdpetuse
tundide rikastamiseks kohtutakse ettevOtjate ja spetsialistidega, ettevdtluse raames Opitakse
koostama driplaani ja proovitakse dpilasfirma loomist, projektijuhtimises saadakse oma idee pdhjal
projekti Kirjutamise ja rahastuse leidmise kogemus, psuhholoogias Opitakse toime tulema
tdnapdeva kiire elutempoga kaasneva stressi ja vaimsete muredega, inimese ja diguse kursuses
saadakse alusteadmised erinevatest juriidika valdkondadest — tegemist on eluliste ja vajalike

teadmistega. See suund annab Opilastele suurema véimaluse ise oma dppekava kujundada.

Uue Oppekava jargi on suundade asemel moodulid ehk toimub moodul6pe. Gimnaasiumi
I6petamiseks peab dpilane l&bima véhemalt 96 kursust. Riigi poolt on paika pandud 65 kursust nn
kohustuslikud kursused. See on nendele Opilastele, kes on valinud kitsa matemaatika. Laia
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matemaatika korral on kohustuslike kursuste arv 71. Kool on pdhiainetele lisanud veel 8 kursust
(B2 keel ja matemaatika Kitsale grupile 2 kursust; B1 keel, kirjandus, liikumisdpetus, arvuti
kasutamine uurimistods 1 kursus) ja Uhe kursuse 10. Klassi Opilasele toetava kursusena
“Sissejuhatus oppekavasse”. 18 kursust valib dpilane endale huvipakkuvate moodulite ndol. Igal
poolaastal on vBimalus valida kolme mooduli vahel. Moodulitesse on paigutatud kursuseid, mis
annavad vBimaluse sliveneda kunsti-, humanitaar- v0i reaalvaldkonda. Kdikides moodulites on ka
kursuseid, mis valmistavad noort ette edasiseks eluks, andes teadmisi majandusest, psiihholoogiast,
juriidikast, karjaaridpetusest, avalikust esinemisest ja vaitlusest.

Oppetodd toetavad loengud, dppekdigud, ainepdevad, laagrid, teatri-, Kkontserdi- ja
naitusekulastused, projektid, teaduskooli kursused, kursused ja Uhislritused. Kool soodustab,

innustab ja toetab Opilasi osalema erinevates ulikoolide pakutavates teaduskoolide kursustes.

Labiviidud Kdsitlused néitavad, et kogukond ootab giimnaasiumilt dpilaste ettevalmistamist nii
kdrgkooli kui ka kutsedppeasutusse astumiseks. Sellest tulenevalt on meie dpilastel erinevad
eesmargid ja huvid. Kool leiab, et igal noorel peab tdsise soovi korral olema v6imalus asuda
Oppima gumnaasiumisse. Kooli Idpetamiseni joudmine oleneb aga igalhe tahtest, todsse
suhtumisest ja valmisolekust pingutada.

Turi Uhisgiimnaasium on rahuliku ja positiivse dpikeskkonnaga ning dpilaste isikupara arvestav
kool. Toetav ja Uhtehoidev koolipere panustab iga noore arengusse, margatakse nii neid, kes

vajavad toetust kui neid, kes vadrivad tunnustust.

Kogukonnakoolina on gimnaasium loonud erinevaid koostodvdimalusi piirkonna lastele ja
taiskasvanutele. Koostods Jarvamaa Haigla, Tlri Lasteaia, Kaitseliidu, Turi Paastekomando, TUri

Kultuurikeskusega ning erinevate kohalike ettevdtjatega toimuvad erinevad valikkursused.

Ka 2024/2025. dppeaastal labiviidud rahulolukisitlused Opilastele ja lastevanematele nditavad, et
kool on:

e rahuliku ja positiivse 6pikeskkonnaga;
e Opilaste isikupdra ja individuaalsust arvestav;

e koostood vaartustav ja Ghtehoidev;



e markav, toetav ja tunnustust pakkuv;
e kodule lahedal;

e edasidppimiseks head ettevalmistust pakkuv.

Kooli missioon

Turi Uhisgiimnaasium annab kogukonnakoolina giimnaasiumidpilastele ja kogukonna liikmetele
vBimaluse end harida ja teostada erinevates 6ppevormides, rakendades 6ppijaid toetavaid

meetodeid.
Kooli visioon

Turi Uhisgiimnaasium on omanaoline, mitmekiilgset haridust vdimaldav Gpilase arengut toetava
keskkonnaga 6pihimu ja koolird@mu hindav kool, mille prioriteetideks on Gpilase individuaalsus

ja kvaliteetne haridus.

Kooli vaartused

e Opitahe - oleme plhendunud, motiveeritud ja kohusetundlikud ning kasutame oma
vBimeid eesmargipéraselt;

e harmoonia — leiame tasakaalu oma vOimete, teadmiste, oskuste ja huvide vahel ning
oskame véartustada ennast ja teisi;

e koostdo — vaartustame koostddd dpilaste, Opetajate, lastevanemate ja kogukonna vahel,

e hoolivus — oleme s6bralik ja toetav koolipere, markame ja tunnustame igaiihe edusamme

ning toetame abivajajaid.



ARENGUKAVA

Arengukava eesmargid

Kooli arengukava valmis 2020. aasta sugisel aastateks 2021 kuni 2025. Hinnang arengukava

taitmisele antakse iga Oppeaasta I6pus sisehindamise kéigus.

Arengukava uldeesmark perioodiks 2021-2025

TUG on kvaliteetset haridust ja valikuid véimaldav ning ettevdtlikku eluhoiakut toetav kool,

kus koostoise dppimise kaudu toetatakse ennastjuhtiva dpilase kujunemist.

Arendustegevuse Uldeesmérgi saavutamiseks on koostatud tegevuskava, mis lahtub sisehindamise

analliusis valja toodud valdkondade tugevusest ja parendusettepanekutest.



SISEHINDAMINE

Sisehindamissusteemi lahikirjeldus

Sisehindamine on pidev protsess, millesse on kaasatud kogu koolipere ning mille eesmargiks on

tagada Opilaste arengut toetavad tingimused ja kogu kooli areng.
Sisehindamise meetodid on:

e Oppe- ja kasvatustdo analis;

e kooli dokumentide analliis;

e kohtumised ja vestlused huvigruppide esindajatega;

e kusitluste labiviimine Opilaste, Opetajate, lastevanemate ja partneritega ning vastuste
analuds;

e koostdovestluste labiviibimine Opetajate ja dpilastega,

e tundide ja Urituste kilastamine, tagasisidestamine ja anallis;

e nodukojad / koostdoaeg, ajuriinnakud, arutelud ja imarlauad dpetajatega.

Kooli arengukava, igaks dppeaastaks koostatud tldtéoplaan ja sisehindamisstisteem moodustavad
nii vormilt kui sisult Ghtse terviku. Iga dppeaasta 16pul analtlsivad todgrupid lahtudes dppeaasta
fookusteemadest nende Gnnestumisi ja mitteGnnestumisi. Lisaks toovad valja uusi lahendusi.
Toogruppide ettepanekuid arvestatakse jargmise Oppeaasta uldtéoplaani koostamisel, vajadusel

taiendatakse voi muudetakse kooli Gppekava.

2024/2025. dppeaasta fookusteemadeks olid Opilaste ja Opetajate enesejuhtimise teadlikkuse
tdstmine, tegevuste eesmérgistamine ja selgesdnaline maaratlemine ning sidustamine vaartustega

ning teadlik ja stisteemne tagasisidestamine.



Opitahe
Valdkondlikud alaeesmaérgid:

e TUG on kvaliteetset haridust ja valikuid pakkuv kool.

e Kool toetab koolipere iga lilkkme professionaalset arengut.

Turi Uhisgiimnaasiumis on oluline, et nii dpilased kui Gpetajad on piihendunud ja motiveeritud,

tahavad ja soovivad 6ppida ning areneda ja dpilased dpivad vastavalt oma vdimetele.

Kooli k&ige olulisema véartuse, Opitahe, peatlkis vdtame kokku 0&ppet6d tulemused,
edasijoudmise, Opivolgnevused, teemakohased rahulolukdisitlused. Selleks oleme kasutanud
Oppendukogu protokolle, tagasisidekisitlusi, Harno rahulolukisitluse kokkuvotet, riigieksamite
tulemusi, olimpiaadide protokolle, jarelvastamiste statistikat, Stuudiumi ja Opetajate

eneseanaliilse.

Oppetod tulemusi analiiiisitakse 8ppendukogus neljal korral: | poolaasta 16pus jaanuaris, juunis
kaks korda ning augustis.

Tiri  Uhisgiimnaasium hindab vaga korgelt &pilaste julgust ning valmisolekut oma
mugavustsoonist vélja tulla ja ennast olimpiaadidel proovile panna. 2024/2025. 6a aastal osales
olumpiaadidel 48 dpilast (see on 48 % kogu kooli dpilaste arvust) (Tabel 1). Esikolmiku kohti
toodi maakondlikelt olumpiaadidelt kokku 35: neliteist | kohta, Gheksa Il kohta ja kaheksa I11

kohta. Lisaks jaadi 11-111 kohta jagama kolmel korral ning I11-1V kohta jagama (hel korral.



Tabel 1. Olumpiaadidel osalenud Gpilaste ja tulemuste arv.

Aasta Osalenud Esikolmiku kohti Vabariiklikku Esikolmiku
dpilaste arv TUGile vooru paasenud | kohti TUGile
Opilaste arv

2020/2021 53 26 9 1
(49% osalenud
Opilaste arvust)

2021/2022 44 36 7 2
(69% osalenud
Opilaste arvust)

2022/2023 52 35 4 1
(67% osalenud
Opilaste arvust)

2023/2024 29 15 9
(52% osalenud
Opilaste arvust)

2024/2025 48 35 5 3
(73 % osalenud
Opilaste arvust)

Seda Oppeaastat vdib védga edukaks lugeda, sest viis Opilast kutsuti olimpiaadidel edasi
vabariiklikku vooru uheksas erinevas Oppeaines (lingvistika, keemia, matemaatika, fulsika,
geograafia, majandusdpetus, vene keel, soome keel ning eesti keel teise keelena). Vabariiklikes
voorudes saavutati | koht eesti keel teise keelena ning 111 koht soome keele olimpiaadil. Lisaks

sai kaks 3-liikmelist naiskonda edasi vabariiklikku vooru eesti kirjanduses, kust toodi Il koht ja

IV koht.

GUmnaasiumi I8putunnistuse sai Gigeaegselt katte 26 dpilast, see on 90 % abiturientidest.
Vorreldes eelmise aastaga on Gigeaegselt IG6petanute protsent suurenenud 1 protsendipunkti vorra
(Tabel 3). Gimnaasiumi I6petas kuldmedaliga ks ja hGbemedaliga (ks abiturient ning 11 dpilast

tunnustati ainekiituskirjaga. 2024/2025. 0a riigieksamite keskmistest tulemustest on kérgemad
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vorreldes vabariigi keskmistega laia matemaatika ja inglise keele tulemused (Tabel 2).

Matemaatika tulemus pole viimase nelja dppeaasta jooksul nii hea olnud. 15 6pilasest 8 (53 %)

sooritasid vabariigi keskmisest kdrgema tulemuse. Inglise keele eksami sooritas 14 Gpilasest 11

vabariigi keskmise parema tulemusega (see on 79 %). Cambridge eksami sooritas 11 dpilast. Neist

said kaks Opilast C2 ja 9 dpilast C1 tulemuse. Matemaatika Kitsa eksami tegijatest sooritas 12

Opilasest 2 dpilast Ule eesti keskmise tulemuse (17 %). Eesti keele eksami sooritas 27 6pilasest 13

Opilast kdrgema eksamitulemuse kui riiklik keskmine (48 %). Kindlasti véarivad valja toomist

kooli parimad tulemused riigieksamitel: laias matemaatikas 99 punkti ja inglise keeles 97 punkti.

Tabel 2. Riigieksamite tulemused.

2023/2024
2021 /2022 2022 /2023 2024/ 2025
TUG riiklik TUG riiklik TUG riiklik TUG riiklik

eesti keel (keskmine tulemus) 59,1 60,5 56,6 55,7 61,2 57,8 59 60
K&ige madalam ja 27 19 34 30
kdige kdrgem punktisumma

86 96 92 85
matemaatika (kitsas) | 18,4 | 32,2 19,4 34,8 36,7 39,6 28 39
(keskmine tulemus)
Kdige madalam ja 2 0 5 13
kbige kGrgem punktisumma

40 38 99 63
matemaatika (lai) 315 (555 |475 |603 (319 |[528 |59 58
(keskmine tulemus)
K&ige madalam ja 1 4 7 15
kbige kGrgem punktisumma

89 0 71 99
inglise keel (keskmine tulemus) | 66,2 66,5 7 68,6 73,7 67,3 80 70
Kdige madalam ja 20 19 12 66
kbige k6rgem punktisumma

o7 99 97 97
vene keel 745 1809
K&ige madalam ja 61
kbige kérgem punktisumma 88
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2025. aasta augusti 16puga on koolil teada (vastas 25 I6petanut 26st), et I6petanutest 15 dpilast
(58 %) sai sisse korgkooli. 5 Opilast (19 %) otsustas todle minna ning vahemalt 5 on hetkel
otsustanud minna kaitsevikke. Edasi Oppima mindi Tartu Ulikooli (bioloogia, keemia ja
materjaliteadus, matemaatika, eesti ja soome-ugri keeles, Gigusteadus), Tallinna Ulikooli (Hiina
uuringute eriala, hispaania keel ja kultuur, Lahis-lda uuringud, Eesti Kunstiakadeemiasse
(muinsuskaitse ja konserveerimine), Tallinna Tervishoiu Korgkooli (6endus), Maadlikooli
(metsandus, veterinaaria), TalTech (teedeehitus ja geodeesia, rakendusfiilisika), Jarvamaa
Kutsehariduskeskusesse (loomaarsti abiline) ning Tartu Kutsehariduskeskus (turism).

Tabel 3. Oppeaasta I6petamine

2022/2023 2023/2024 2024/2025

Gumnaasiumi Gigeaegne 68 % 89 % 90 %
I6petamine
Oppeaasta digeaegselt 15petanud 25 % 20 % 40 %
Vdlgnevustega tle viidud 31 % 41 % 20 %
Kooli nimekirjast valjaarvatud:

e statsionaarne dpe 3 Opilast 4 dpilast 4 Opilast

e mittestatsionaarne &pe 5 Opilast 7 Opilast 6 Opilast

10. - 11. klasside 65 Opilasest 10petas Oppeaasta Oigeaegselt 26 Opilast (40 %) (Tabel 3). 10.
klasside Opilastest 47 % lOpetas digeaegselt ning 11. klassidest 2 %. Nendest kaks 16petas klassi
Kiitusega heade ja vaga heade Opitulemuste eest. Nadal hiljem I6petas dppendukogu otsusega
klassi veel 9 dpilast. Juunikuise viimase 6ppendukogu otsusega pidime suurte dpivBlgnevuste tdttu
kooli nimekirjast kustutama 1 statsionaarse 8ppe ning 2 mittestatsionaarse dppe dpilast. Oppeaasta
viimase Oppendukogu otsusega ldpetas klassi veel 10 Opilast ning viidi volgnevustega dle
jargmisesse klassi 13 dpilast. See on 20 % 10.-11. klasside Opilaste arvust. VVorreldes eelmise
aastaga on volgnevustega Opilaste jargmisesse klassi uUleviimise protsent véhenenud 21
protsendipunkti. Kooli nimekirjast pidime Oppeaasta viimases Oppendukogus kustutama 4

mittestatsionaarse 6ppe Opilast.
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Juunikuus jai ©pivolgnevusi likvideerima 10.-11. klasside Opilastest 60 %. See on 20
protsendipunkti vahem kui eelmisel 6ppeaastal. Kdige rohkem vdlgnevusi oli matemaatikas,
kunstiajaloos ja kirjanduses. Palju oli ka ajaloos. Gilimnaasiumisse sisse elades tekivad
matemaatikas vdlgnevused, sest tiheks kdige keerulisemaks Gppeaineks on matemaatika. See on
seetOttu, et pohikoolist on jaanud teatud teemadesse liingad sisse. Kirjanduses tulevad vdlgnevused
raamatute lugemisest harjumuse ja ajalaneerimise oskuse puudumisest. Kunstiajaloos tekib
volgnevusi, kas kilastamata on kunstinditus voi kilastuse kokkuvotte on Opetajatele esitamata.
Ajaloos on 6ppematerjal véga suure mahuga ja see nduab véga stisteemset dppimist ning tundides

kohalkaimist.

10. klasside Opilaste tagasisidest (mis on vbetud novembris 2024) vaib lugeda, et giimnaasiumisse
tulles on kimnendikele kdige keerulisemad Oppeained keemia (74 %), fulsika (63 %) ja
matemaatika (26 %). Selgus, et dpilastel on reaalainetes raskusi dppeainest aru saamisel (flusikas
50 %, keemias 55 %), valemite kasutamisel (matemaatikas 32 %, flusikas 68 %, keemias 37 %)
ning tekstilesannete lahendamisel (matemaatikas 63 %, keemias 47 %, flusikas 61 %). Lisaks
avaldasid Opilased arvamust, et pohikoolis jai védheks suhtlemis-, konspekti Kirjutamise,
ajaplaneerimise ja iseseisvalt 6ppimise oskuste dpetamisest. Valla koolijuhtide kokkusaamisel on

antud pohikooli koolijuhtidele ja 6ppejuhtidele ka vastav info edasi.

Murelikuks teeb asjaolu, et osade dpilaste suhtumine dppetodsse toob kaasa keskpérased voi isegi
madalamad tulemused. Opilased pole valmis pingutuseks, puudub enesemotivatsiooni ja juhtimise
oskus. Harno rahulolukisitluse raames uuriti dpilaste motivatsiooni juhtimist (Joonis 1). Selle
kilisimusega sooviti dpilastelt teada saada, kui keeruline on dpilasel dppimisega alustada voi
etteantud ajaks koolitdd valmis jouda. Opilaste vastustest selgus, et kdige suurem dppimisega
seotud probleem on oskus oma aega planeerida. Motivatsiooni annab kodune toetus, kooli
Oigeaegne I6petamine ja tuleviku vaated. Motivatsioon, mis on seotud nii 6ppeaine kui Gpetajaga,

vOib olla nii positiivne kui negatiivne.
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Keskmine tulemus

Probleemid motivatsiooni
juhtimisega*

Aasta ©2023 2024 2025

Joonis 1. 11. klasside Opilaste hinnang viitele “Probleemid motivatsiooni juhtimisega” (Harno
rahulolukusitlus, 2025).

Kooli eesmark on arvestada Opilaste individuaalsusega, mérgata ja toetada paindlikult

dpimotivatsiooni ja toimetulekut dppimisel.

Mida selleks on tehtud, et Gppeaasta I6petas védiksem arv vdlgnevustega Opilasi:

Uks vBimalus Gpivolgnevustest vabaneda on jarelvastamise klassis oma toid jarelvastamas

kaia. Selleks on kindel aeg reedeti 6.-8. tund. Alates veebruarist lisasime dpilaste soovil
veel Uhe tunni esmaspaeviti, kus on Opilastel vbimalus toid jarele vastata. Jarelvastamise
vBimalust tdode parandamisel ei kasutanud ainult ks 12. klassi dpilane, kes kahjuks ei
I6petanud ka glimnaasiumi digeaegselt. Jarelvastamise vBimalusi oli Gppeaasta jooksul 35.
Keskmiselt kéis iga kord t6id jarele tegemas 18 Opilast. TOid parandamas kéidi kGige enam

fulsikas, keemias ja matemaatikas.

Sellel dppeaastal voeti kasutusele ks uus koostddvorm, kus klassijuhataja, dpindustaja
ning dppejuht analtiiisivad klassi hinnete seisu ning koos otsustatakse, millist tuge pakkuda
veel vOlgnevustega Opilastele. Sellised vestlused toimusid kahel korral — detsembri algul
ning maikuus. Vestluste tulemusel leiti toetust vajavatele Opilastele sobivad toetavad
meetodid: vestlus klassijuhatajaga, Opindustaja vOi ainedpetajaga, soovituse andmine

Oppendukoguks.
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e Sel Oppeaastal rakendasime teadlikumalt individuaalse Gppekava koostamist (edaspidi
IOK). Sellist véimalust rakendati 6ppeaasta jooksul neljale dpilasele: iihe &pilase puhul
rakendasime IOKd 6pivdlgnevuste parast seoses seniste treeningmahtude tottu. Teine
dpilane vajas 10Kd meie kooliga liitumisel oktoobris. Kahele &pilasele rakendasime 10Kd
tervislikel pdhjustel. Kahel juhul 10K rakendamine siiski tulemusi ei andnud. Uks neist

lahkus omal soovil meie koolist.

o Oppendukogus teevad klassijuhatajad ettepanekuid, kuidas pivBlgnevustega opilasi

paremini toetada. Ettepanekute pohjal tehakse dppendukogu otsused. Opindustajaga

vestlused méaérati seitsmele dpilasele ning dppejuhiga vestlus kahele Gpilasele; tahtajaline
vastamine neljale Gpilasele ning 10K alusel jarelevastamine kahele &pilasele. Uhele
maéarati kohustuslik konsultatsioon toetamas dpivolgade likvideerimist. 10.-11. klasside

Opilastele maarati kohustuslik konsultatsioon 20 Opilasele: Uhele matemaatikas, eesti
keeles, vene keeles ja fulisikas ning kuueteistkiimnele keemias. Nendest dpilastest otsustas
ise koolist lahkuda neli dpilast ning tihe arvas 6ppendukogu vélja. Oppeaasta viimases
Oppendukogus méaérati kohustuslik konsultatsioon kahele dpilasele - Uhele matemaatikas

ja Uhele keemias. Téhtajalise vastamise said kuus Gpilast.

Vdimekate Opilaste arengu toetamiseks pakub kool erinevaid v@imalusi. Kool toetab dppimist
erinevate kdrgkoolide teaduskoolides, Edumuse valikkursustel vdi dpilasakadeemias toimuvatel
kursustel. 2024/2025. dppeaastal labis lisaks kooli poolt pakutud valikkursustele veel erinevaid
Tartu Ulikooli ja Edumuse kursuseid (“Oigusalused juriidikas”, “Astronoomia”, “Anatoomia ja

fiisioloogia”, “Aktiivse kodaniku ABC”).

Oppetddd mitmekesistasid erinevad valikkursused. 2024/2025. 6a oli véimalus 6pilastel valida
endale sobiv valikkursus 33 erineva valikkursuse seast. Nendest 17 valikkursust polnud vdimalik
avada, sest kas soovijate arv oli liiga vaike vdi loobus I6puks Gpetaja/juhendaja sellest toost.
Valikkursuste osas tegime koost6dd Jarvamaa Haiglaga tervishoiu, Turi Lasteaiaga lastehoiu,
kohalike iluteenuste tegijatega ilu ja tervise valikkursusega. Koostoos erinevate kohalike
ettevotjatega toimusid veel puidutdod ja floristika kursused. Uue valikkursusena oli pééste ja
kodaniku turvalisus koostéds Tiiri Paastekomandoga. Opilaste tagasisidest voib lugeda, et dpilased

jaid erinevate valikkursustega rahule. Eriti on meeldinud need valikkursused, kus on palju
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praktilisi tegevusi v8i mis annavad Ulevaate mingist ametist. Murekohaks nii 6pilaste kui Gpetajate
arvates on valikkursused, mis on toimunud véljaspool kooli dppepaevadena, mistdttu on koolist
puudumised ning tundides mitteosalemine. Opilaste arvates on sellisel juhul vaga palju vaja
iseseisvalt jarele 6ppida. Opetajate hinnangul tekkis Gpilastel puudumiste t6ttu raskus kursuse

hinde vélja panemisel.

Lisaks rikastasid dppetodd I6imitud keeletunnid, geograafianddal pildimanguga, ajarannak,
riigikaitselaager, osavott e-etteitlusest ja e-rehkendusest, 11. klassidele uurimistoo
kirjutamislaager ja toOvarjupdev, dppekéigud (10. klassidele Rakett 69, KUMUsse ja kohtumine
kirjanik Andrus Kivirdhkiga, 11. klassidele VVargamaéele, Tallinna Euroopa Elamuskeskusesse ning
Tapa sdjavaelinnakusse koos Jdgeva militaarmuuseumi kilastusega, 12. klassidele Riigikokku ja
Stenbocki majja, Telliskivi loomelinnaku néitusele "The Mystery of Banksy - A Genius Mind /
Banksy mdistatus - tdeline geenius."), POFFi kiilastus ("Ara muretse, minuga on histi”’) ning ka
teatrikilastused (“Mustréstas”, ballett “Péhklipureja”, “Lehman Brothers”, “Siisteem”, “Meie
klass™).

Karjdirimess “Kuhu edasi?” toimus aprilli alguses abiturientide Annabelli ja Laura algatusel.
Messi eesmérk oli tutvustada Turi valla noortele, nii pdhikooli kui glimnaasiumi Opilastele
dppimisvdimalusi ja jagada kogemuslugusid. Oppimisvéimalusi olid tutvustama tulnud nii Tri
Uhisgiimnaasium ise kui ka Paide Glmnaasium ning gimnasistidele jagasid infot Eesti
Kunstiakadeemia, TalTech, EBS, Tallinna ja Tartu Tervishoiu Korgkoolid, Tallinna
Majanduskool, Eesti Maaiilikool, Tartu Ulikool ja Sisekaitseakadeemia. Korraldajad jiid

korraldusega rahule, kuid valja toodi Gpilaste vahene osalus ja pdhikoolidega ndrk koostdo.

Maikuu alguses toimus abiturient Hendriku ja Riigimetsa Majandamise Keskusega koostdds
koolipere ihine metsaistutamine Turi vallas, Kolu kiilas. Uheskoos pandi kasvama 3000 noort
kuusepuud ja saadi teadmisi metsa hooldamisest.

10. klassi Opilaste Karola ja Elisabethi algatusel ning Louna-Jarvamaa Koosttéokogu toel korraldati
kogu kooliperele korgijoogi teemaline koolitus. R&&giti eluliste néidete pdhjal korgijoogi
kahjulikkusest, kuidas see mdjutab meie elusid, kuidas ennast selle eest kaitsta ning kuidas aidata

abivajajaid.
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12. klassi dpilase Raheli initsiatiivil ja L6una-Jarvamaa Koostoéokogu toel toimus traditsiooniline
kevadine inspiratsioonipéaev Opilastele. Seekord olid kiilla tulnud Euroopa Parlamendi saadik Jiri
Ratas, kes koneles Euroopa Liidust ja selle m@just meie igapdeva elule. Ta jagas ka mdtteid
hariduse ja tervislike eluviiside teemal. Teiseks kilaliseks oli Kaisa Lepajde, kes kdneles noortele

tahtejoust ja selle treenimisest ning distsipliinist.

Aprilli I6pus tdhistas kool oma 14. slinnipdeva “14 korda limber péikese”. Seekord votsid selle
urituse ettevalmistamise ja korraldamise enda dlule Sundmuskorralduse valikkursuse Gpilased
koos Opetaja Rein Liivikuga. Noored planeerisid kogu kooliperele pdnevaid to6tubasid, kus sai nii
uusi teadmisi kui ka ise oma katega midagi luua. Kogu kooliperele oli vbimalus osa saada dgedast

keemiashowst. Pdeva 10pus s66di tiheskoos torti ja kuulati koolibandi “Raju Teele”.

Ka Opetajad annavad oma panuse koolielu ja dppetdd rikastamiseks. Emakeelepdeva puhul pandi
vdlja Opetajate raamatu néitus neid enim mojutanud eesti autori poolt kirjutatud raamatust koos

luhikese Kirjatukiga.

Kooli algusest peale on iihe dppevormina toimunud sugisene TUGI laager Metsajoel, mille
eesmaérgiks on Uksteisega tuttavaks saada, kooliellu sisse elada ning saada positiivne emotsioon
Oppeaasta alguseks. Tanu Lduna-Jarvamaa Koostookogu Leader projekti toetusele oli meil
vBimalus rikastada laagri sisulist poolt. Projekti rahadega oli vdimalus kutsuda kilalisesinejateks
Mihkel Raud, kes raakis avalikust esinemisest, ning Tdnis Milling, kes jagas métteid Urituste
korraldamisest. Jatkuvalt on noorte seas populaarsed sportlikud tegevused. Seekord viisid tegevusi
labi Triatloniakadeemia inimesed. Traditsiooniliselt annab juhtkond k&ikidele klassidele tilevaate
Oppetdost, 11. klassi dpilastele tutvustatakse uurimistdo ajakava ja p6himétteid ning 11.-12. klassil
on vdimalus ette valmistada koolitleseid Uritusi nagu tliigimine, dpetajate paev ja joulupidu. Sel
korral oli lisaks eelnevale 10. klassil vdimalus osa saada kalanduse to6toast, 11. klassil loodus-

reaalainete tootoast ning 12. klassil praktilisest tootoast pohjavee teemal.

Tavapdrase Oppetdd korval pakutakse koolis v6imalust ka mittestatsionaarseks dppeks, kus
arvestatakse eelnevaid 6pinguid ning koostatakse paindlikud Gppeplaanid. Eelmisel 6ppeaastal
Oppis mittestatsionaarses dppes 16 Opilast. Nendest 6 olid noored, kes polnud vélgnevuste tottu
varasemalt suutnud glimnaasiumit I6petada. Gimnaasiumi lI8putunnistuseni joudis kevadel kolm

opilast. Dokumendid vattis ise vélja 2 noort ning dppendukogus pidime kooli nimekirjast vélja
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arvama 7 Opilast. Mittestatsionaarses Oppes olevad Opilased on rahul kooli toetusega ja
individuaalse lahenemisega; saab oma aega paindlikult planeerida; vimalus kaia ka t66 korvalt
dppimas. Opilased tunnevad ennast vaartustatuna. Samas tuntakse, et 6ppepaevi on véaga vahe ja
siis Opetajate poolne seletus tundides jadb vaheseks; palju on kodut6id ning keeruline on t60
korvalt iseseisvalt teemad selgeks 6ppida. Opetajatelt oodatakse puudumiste korral ronkemat infot

tunnis tehtud tegevuste kohta.

Oppetodd mitmekesistab ning tdiendab huvitegevus. Peame tahtsaks rahvakultuuriga seotud
tegevusi. Kahjuks ei saanud taas avada rahvatantsu rilhma, aga noortekoor 2024/2025. 6ppeaastal
tegutses eesmirgiga jouda suvel toimuvale iildlaulupeole “Iseoma”. Kahjuks ei @nnestunud
noortekooril sinna paéseda, kuna koori lilkmete arv oli vaike, proove ei saanud piisavalt korraldada
tiheda Oppet60 ja konkurentsi tottu. Kooli noortekoor osales aga maakonna laulupeol maikuu 16pus
Vargaméel. Opilased vatsid aktiivselt osa spordivdistlustest. Lisaks toimusid mitmed kooliperet
Uhendavad traditsioonilised ettevotmised (tliigimine, Gpetajate paev, tdnudhtu, Metsajde laager,
méalumanguturniir, kook ja korv, ajardannak) ja nende korraldamisse panustab kogu koolipere. Kool
toetab igati Opilaste osalust koolielu korraldamisel ja innustab noori panustama vabatahtlikkusse
toosse. 11.B klass jatkas traditsiooni spordivdistluste korraldamises - toimusid jalgpallis,
vorkpallis, korvpallis, saalihokis. Noorte poolt olid otsitud sponsorid ning vditja klass sai ka

auhinna ja vdistluste korraldamise tlesanne anti edasi jargmisele klassile.

Mértsikuus toimus Opilasesinduse poolt korraldatud uus algatus Playbox Turi Kultuurimajas.
Ettevotmises osales 170 Opilast Vandra ja Sindi Gimnaasiumist, Kindluse koolist, Pdltsamaa ja
Tiri Uhisgiimnaasiumist, Turi P8hikoolist ja Rae koolist. Ettevétmine oli viga edukas ning toi

kultuurikeskuse saali publikut téis. Playboxi soovitakse korraldada ka jargmisel Gppeaastal.
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Tahet dppida ja areneda aitab ja toetab TUGI Gpetajaskond ja tugipersonal.

Turi Uhisgimnaasiumis on 2024. aasta oktoobrikuu seisuga kinnitatud 34,5 ametikohta, neist 17

pedagoogilist tootajat ja 14,5 haldus- ja abipersonali tootajat. Tahtajatu tolepinguga dpetajaid on

20. Valikkursuste Opetajatena to6tavad oma ala spetsialistid nii koolist kui ka véljastpoolt kooli.

Opetajate keskmine vanus on 52,12 eluaastat (vabariigis on dpetajate keskmine vanus 50 eluaastat)

(Tabel 4). Personali analuiis nditab, et koolis on vaga pusiv dpetajaskond, 12 dpetajat to6tab koolis

selle avamisest alates. Tallinna Ulikooli Opetajauurimuse 2024 andmete p&hjal on meie kool

Opetajate rahulolu korge - 5,94 palli 7 pallist; Opetajato6 jatkamise osas aga madalam (4,9 palli 7

pallist). Oppeaasta 16pus toimus pedagoogilises personalis muudatus, kus fiilisika ja saksa keele

Opetajad otsustasid siirduda pensionile ning nende asemel alustasid t66d uued dpetajad. Kooliga

liitunud uus saksa keele Opetaja ei oma hetkel Opetaja kvalifikatsiooni ja on omandamas

magistriharidust kdrgkoolis.

Tabel 4. Opetajate vanuseline koosseis.

Opetajate 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
vanus/Gppeaasta

Noorem kui 30 2 1
30-39 3 3 1
40-49 6 7 10 9
50-59 3 2 3 4
60-69 10 9 6 7

70 ja vanem 1 2

Peame oma kooli tugevuseks seda, et meie pOhiainete Opetajad vastavad 85 %-liselt

kvalifikatsiooni nduetele. Uks Opetaja on hetkel omandamas Gpetajaharidust magistrikraadiga,

iihel on Idpetatud bakalaureusekraad ja kohe magistridpingutega ei jatkanud. Oppeto

mitmekesistamisel pédravad dpetajad suurt tahelepanu enesetdiendamisele kursustel ja koolitustel.

Senisest veelgi enam peaksime aga leidma aega Uksteiselt dppimiseks, seda nii ainekomisjonide
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t66, sisekoolituste kui ka Spetajate koostddaja kaudu. Oppimiseks vajame ka kiilaskaike teistesse

koolidesse, et kogeda ja néha erinevaid organisatsioone.

Sellel Gppeaastal jatkasime kolleegilt 6ppimisega kiilastades kolleegi tundi. Tunde oli vdimalus
kiilastada mélemal poolaastal iiks tund. Tallinna Ulikooli Opetajauurimusest 2024 péhjal on
Opetajate valmisolek kolleegilt dppida on 5,6 palli 7st. See néitab, et Gpetajad on valmis tunde
kilastama. Natuke madalam on (ehk 4 palli 7st) arusaam, et dpetaja on v8imeline mdjutama oma
kolleegide Bpetamispraktikaid. Opetajate tagasisidest v8ib lugeda, et | poolaastal kiilastati 14 tundi
ning Il poolaastal 13 tundi. Nendest 9 tundi oli kulastatud teistes koolides (Turi P6hikool, Kéru
Pdhikool ning Paide Hammerbecki P&hikool). Kiilastades kolleegi tundi olid eesmarkideks:
klassijuhatajana oma klassi dpilaste jalgimine; tunni tempo kohandamine erineva kiirusega
Oppijate jaoks; Opetaja tundi eesmargistamine ning selle edastamine Opilastele; Opetaja
tagasisidestamine; Opetamine liitklassis; erinevate t60voOtete kasutamine Kirjandi Kirjutamise

ettevalmistamine; dpetaja tunni planeerimine ja labi viimine.

TUG-konelused on Tiiri Uhisgiimnaasiumi Gpilaste ja Opetajate vestlusvorm, mis baseerub tuntud
formaadil TED Talk. 2024/2025. 6a toimus 7 TUG-kdnelust. Teemadeks olid: pilasvahetus
Lduna-Koreas, noorte vaimne tervis, tantsimine kui hobi, kontsertfotograafia, Eesti ja
tuumaenergia hetkeseis ning tulevik, riigikaitse teemad ning teadmised s6omisest ja selle
tervislikkusest. Meie eesmark on iga kdneluse I16pus kisida tagasisidet, kuid see pole iga kord
onnestunud. Viiel korral palusime dpilastel anda menti.com kaudu tagasisidet ja vélja tuua kuni
kolm mdtet, mis tekkisid kuulamise kaigus. Muuhulgas toodi vélja marksdnu huvitav, pénev, age,

informatiivne, hariv, phjalik, fotograafia, maitsev, toit, kasulik, kurb, 6petlik, m&tlemapanev.
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Sisehindamise kaigus toodi valja jargmised valdkonna tugevused:

kdigil on vdimalus dppida / areneda;

Opilastel on soov ennast proovile panna (olimpiaadid, spordivdistlused, konkursid);
koolil on vdimalus pakkuda mitmeid erinevaid valikkursuseid,;

koolil on olemas stabiilne personal (sh 6petajad, koolitdétajad);

koolis on vdimalik dppida mittestatsionaarses Gppes.

Sisehindamise kaigus toodi valja jargmised parendusvaldkonnad:

Opilaste motivatsiooni, dpiharjumuste ja dpioskuste toetamine ja suurendamine;

nn tugististeemide koostdo - varasem markamine, siisteemi labimdtestamine, individuaalne
toetamine;

kohustuslikud konsultatsioonid toimumine ning 6pivdlgade likvideerimine;
Opivolgnevuste vahendamine;

kolleegi tundide kilastuse mdtestatus (eesmargi loomine ja tagasiside andmine);

Opilaste ja dpetajate pidev eneseanaliiisimine.
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Koostoo

Valdkondlik alaeesmark:
o Kool vaartustab valikuid pakkuvat ja ettevotlikku eluhoiakut arendavat koostodd.

Kool on maératlenud huvigruppidena dpilased, 6petajad, lapsevanemad, kohalikud ettevétjad ja

koostodpartnerid.

Vadrtuse koostoo peatlkis analilisime koost6dd erinevate huvigruppidega. Selleks kasutame
erinevaid tagasisidekusitluste kokkuvotteid ja koosolekute protokolle.

Lastevanemate rahulolukusitlust viib iga aasta martsis 1&bi kooli hoolekogu. Kisimused 10.
klassi ning 11. ja 12. klassi vanematele on natuke erinevad. 10. klassi vanematest vastas 27 39-st.
Tiri Uhisgimnaasium valiti edasidppimiseks, kuna kool asub kodu lidhedal, siin on head
Opitingimused, koolil on hea maine ning siit saab hea pdhja edasidppimiseks. Kooli tugevustena
t0id lapsevanemad valja rahuliku Opikeskkonna ja suhted ning erinevad valikkursused ja
Oppevormid. Sama tdid valja ka 11. ja 12. klassi lapsevanemad, keda vastas 12 45-st. Kooli
ndrkustena ei osanud vastajad midagi valja tuua, aga ara mainiti vana ja vasinud maja, vahene
toiduvalik ja hindamissiisteem. Koik lapsevanemad olid rahul sellega, et kool toetab nende last ja
neil on piisavalt informatsiooni kooli ndudmiste ning lapse edasijdudmise kohta. Rohkem
informatsiooni soovivad vanemad saada 6ppet6d korralduse, huvitegevuse ja jarelvastamise kohta.
Suurem enamus vastanutest on aga informatsiooni kattesaadavusega rahul ja seda on neil piisavalt.
Infot saavad vanemad peamiselt Stuudiumist ja lastelt endilt. Kooli ja lapsevanema koost6o koha
pealt julgustavad vanemad kooli enam p66rduma ja abi kiisima. 10. klassi vanematelt kiisisime, et
kuidas on laps gumnaasiumisse sisse elanud ja mis on suurimad erinevused pd&hikooli ja
glmnaasiumi osas. Enamus vastanutest t6i valja, et nende lapsel on giimnaasiumisse sisse elamine
sujunud rahulikult ja ladusalt, kuid on ka vanemaid, kes tdid vélja, et on olnud raske, kardetakse
kooli tulla, moni Opetaja Utleb halvasti ja alandab klassi ees ning ka tihedad haigestumised.
Peamised erinevused pohikooli ja gimnaasiumi vahel on dpilaste kohtlemine kui vordne vordsega,
koormuse suurenemine, dppimismahtude kasvamine, iseseisvate to6de maht, hindamine, uute

reeglitega harjumin
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Hoolekogu liikmetel oli vimalik teha ettepanekuid t66 sisukamaks muutmiseks. Kooli hoolekogu
on viimasel kolmel aastal andnud tagasiside kusimustele, mis on oluline koostdoks, millised on
ootused koolile, mis on hésti ja mis on murekohad ning puudujéégid. Kooli hoolekogus on 12
liiget sh. Opetajate, Opilaste, vilistlaste, valla, koostdOpartnerite ja lastevanemate esindajad.
Tagasiside kusimustikule vastas 4 hoolekogu liiget. Koostdd juures peavad vastanud liikmed
oluliseks valmisolekut panustamiseks, ideede jagamist, avatud suhtlust, Uksteise aitamist ja
sObralikku keskkonda. Hoolekogu litkmete ootused on, et kool toetaks Opilasi, et koolikeskkond
oleks meeldiv, pakutav haridus kvaliteetne ja Ope toimuks ka véljaspool kooli. Vdlja toodi
positiivse poole pealt, et koostdéd péhikoolidega on paranenud, kool on tihedalt “pildis” ja kool on
oma tegevustes nahtav. Murekohtadena toodi valja koolimaja olukord ja selle kaasaajastamine
ning selgete ootuste puudumine hoolekogule. T66 sisukamaks muutmiseks ootab hoolekogu
konkreetseid ja selgeid koolipoolseid ootusi, sisulist koost6dd ja head kommunikatsiooni liikmete

vahel.

Viimasel kolmel aastal on kool kisinud tagasisidet ka oma koostodpartneritelt ja kiisimustik on
saadetud 23 adressaadile. Tagasiside eesmérgiks on soov enam teada saada, kuidas ja mismoodi
muuta koostodd veelgi paremaks. Tagasisidele vastas 9 adressaati. Koosto6 tegemise juures toodi
olulistena vélja head tahet, sisulist huvi, avatud ja inimlikku suhtlust, koosté6tahet ja koolipoolset
ootust koostdopartneritele. Ootusena toodi vélja tihedamat infovahetust kolmanda kooliastme ja
gimnaasiumi vahel nn. dpetajate vahetus, kuulata ja usaldada noori veelgi rohkem, olla avatud
uuteks projektideks ja teha enam Ghiseid tegevusi. Siiani on koostdds hésti sujunud kdnevdistluse
ja valikkursuste korraldamine, koolipoolsete traditsioonide jatkamine ning Uhtse meeskonna
hoidmine. Murekohtadena toodi vélja, et partneritel ei ole piisavalt infot koolis toimuva kohta,
Opilaste suur Gpikoormus ja sealt tulenev ajapuudus, dpilaste ideede tahaplaanile jadmine ja Ghiste
tegevuste teadlikum planeerimine koostdos pdhikoolidega. Ettepanekutena toodi valja, et
gimnaasiumidpilasi vdiks enam kaasata pohikoolide tegevustesse, koostods dpetada looduaineid,
koguda noorte arvamusi ja motteid dppet6d pdnevamaks muutmiseks ja korraldada Opetajate

uhiskoolitusi, mdtestada tiheskoos hilisemat koolip&eva algust ja pikka tundi.

Jaanuaris 2024 liitus kool Eesti Hariduse Kvaliteediagentuuri (HAKA) pilootprojektiga
Uldhariduskoolide kvaliteedihindamine. Pilootprojekti tulemina pidi koolil valmima

eneseanallius lahtudes etteantud kriteeriumitest (6ppekava arendus, iga dppija eripéra arvestamine
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ja toetamine, Oppija arengu seire, vadrtused, juhtimine, vaimne-sotsiaalne-fudsiline heaolu,
professionaalne areng). Eneseanaliilisi koostamiseks moodustati 6-liikmeline t6dgrupp, kuhu
kuulusid koolijuht, 6ppejuht, arendusjuht, haridustehnoloog ja kaks ainedpetajat (tiks nendest on
ka klassijuhataja). To0grupp osales veebruari vaheajal HAKA poolt korraldatud koolitusel. Peale
seda lepiti kokku toogrupi tookorraldus. Koos kéidi Gldjuhul iganddalaselt. Kokkusaamistel
arutati labi kriteeriumites valja toodud suuniste tdendid. Kriteeriumid too6tati I&bi juunikuises
Oppendukogus toogruppide poolt. Tooprotsessi 16pptulemus edastati koolile jaanuaris 2025 ja
I6ppdokument koos parendustegevuste ja tugevuste kavaga on katte saadav kooli kodulehekiiljel:
https://tyriyg.tyri.ee/et/dokumendid .

2024/2025. dppeaasta alguses kogunes koolipoolne meeskond, et I&bi vaadata kooli eneseanalliis
javalmistuda hindamismeeskonna kilastuseks. Toimus ka eelkohtumine, et radkida tapsemalt lahti
kilastuse eesmark, ootused ja vajadused. Oktoobris toimus HAKA hindamismeeskonna
koolikulastus, kus toimusid kohtumised Opetajatega, dpilastega, Gpilasesindusega, hoolekoguga,
lapsevanematega, koolipidajaga, tugipersonaliga, kooli juhtkonna ja juhtidega eraldi. Arutleti
teemadel, mis puudutasid kooli mainet ja rahulolu kooliga, 6ppija arengu toetamist, koostood
erinevate sihtgruppidega, dpetajate arengu toetamist, kooli turundamist, tugiteenuseid ja tldist
kooli kliimat. Kilastati erinevaid tunde ning toimus kokkuvottev kohtumine kdigi sihtgruppide
esindajatega kohtumise 16pus, kus anti lihitlevaade néhtust. Peale kilaskaiku saabunud
hindamisaruanne edastati kdigile Opetajatele tutvumiseks, thiselt arutati kdik l&bi ja tehti
omapoolsed tdiendused, ettepanekud. Kool alustas 2024. aasta I6pus parendustegevuste kava
koostamist tulenevalt hindamisaruandes vélja toodud soovitustest. Opetajatega liheskoos otsustati,
et parendustegevuskava juurde koostatakse ka tugevustest lahtuvalt tugevuste hoidmise kava ehk
kdik, mis meil on hé&sti vajab samuti jatkuvat tdhelepanu. Enne hindamismeeskonna ja
koolipidajaga kohtumist arutati (iheskoos koostatud tegevuskavad labi. Tegevusplaanide
tutvustamine toimus 2025. aasta alguses ja Uhiselt lepiti kokku edasised tegevused. Peale
umarlauda viis kool sisse uue koostdd toimumise aja ja formaadi ning arutatavateks teemadeks
olid tegevusplaanis toodudkitsaskohad, millele tuleb keskenduda ja slvitsi minna.
Hindamismeeskonna sénum koolile oli, et kdikide asjadega korraga ja hasti ei ole véimalik
tegeleda, vaid tuleb valja valida olulisim murekoht. Meie jaoks on selleks 0&pilaste
opimotivatsioon; Opikoormus, mitte téhtaegselt |8petamine, suur Opivdlgnevuste hulk ja

Oppendukogu otsuste mittetditmine dpilaste poolt.
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Kool véttis kogu HAKA protsessist vaartuslikuna kaasa selle, et kdrvalt vaataja pilk tugevustele
ja parendustele on edasiviiv ning sinna juurde antud soovitused ja lahendused olid heatahtlikud
ning suunatud arengule. Ulioluliseks oli, et kdik kooli puudutavad huvigrupid said véljendada oma
arvamust ning said osaleda vestlustel. Kui Harno rahulolukusitlused toovad vélja ainult ndidikud
ja protsendid, siis HAKA hindamisaruandes saadud tagasiside aitas koolil pariselt luua seoseid ja
vadrtusi erinevate valdkondade vahel. Oluline on leida ja kokku leppida just meile vajalik fookus,

millega edasi tegeleda ja slvitsi minna.

Tulenevalt HAKA hindamisaruandest sai kokku lepitud, et peale viimast kohtumist toimub kooli
initsiatiivil kokkusaamine kohaliku omavalitsusega. See toimus veebruaris ning jai ainsaks
kohtumiseks Gppeaasta jooksul. Kokkusaamisel arutleti kooli tuleviku ja uue arengukava perioodi
teemadel. Otsustati, et kooli uus arengukava koostatakse perioodiks 2026-2029. Muude teemadena

vesteldi riigi tasandi reformidest, mdtetest ja plaanidest haridusvaldkonnas.

Opetajate tiheks koostdévormiks on koolis olnud tiks kord kuus toimuv ndukoda. Need toimusid
septembrist jaanuari 16puni iga kuu viimasel esmaspaeval peale tunde. Ndukoja teemad olid ette
valmistatud ja vajadusel materjalid ka ette saadetud. Arutluse all olid traditsioonilise
uhisettevotmise Ajardnnak korraldamine, Harno tagasiside tutvustamine, kus Ulevaade anti nii
Opilaste kui Opetajate tagasisidest ning samuti kasutati aega HAKA parendustegevuste ja
tugevuste kava koostamiseks, arutamiseks ning kokku leppimiseks. HAKA 16pliku
hindamisaruande kokkuvGtmisel alustasime Il pa iganédalaste koostofaegadega esmaspaeva
hommikuti kell 8.00-8.45 (kus Opilastel oli vaba tund vo0i lisavdimalus jarelvastamiseks).
Koostddajal osaleb 80 % Opetajatest. 20 % Opetajatest, kes ei osale koostddajal, on tdol teises
koolis vdi teises ettevottes. KoostdOaja plaan koos kuupédevade ja teemadega on kdigile
kattesaadav Stuudiumi Teras ja Opetajate toas ning kdigil dpetajatel on vdimalik sinna lisada
teemasid, mida soovitakse thiselt arutada. Suurem osa teemasid tulenesid otseselt HAKA
tegevuskavast, kas siis parendustegevuste voi tugevuste plaanist. Koostdtaja teemad on l&biviija
poolt alati ette valmistatud ja vajadusel on ka materjalid ette saadetud, et kdik saaksid nendega
eelnevalt tutvuda. Koostddajaga alustasime veebruari algusest. Teemadena olid arutluse all, kas
kdik Opetajad koos vdi ka rihmades aruteludena: HAKA parendustegevuste ja tugevuste kava
Iabi vaatamine ja edasiste tegevuste kokku leppimine, koolipdeva alguse arutelude ja tagasisidede

analtts, klassijuhataja ametijuhendi tle vaatamine ja Glesannete kokku leppimine ning 6pilastega
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toimuvate arenguvestluste  baasklsimustike  koostamine, tehisintellekti  kasutamine
uurimistéodes, kooli 6ppekava taienduste arutamine ja kokku leppimine, kooli arengukava 2026-
2029 ajakava ja tegevuste l&bi arutamine ning protsessiga alustamine, kooli Oppeaasta alguse
laagri sisu arutelu ja kokku leppimine.

Opetajate tagasisidest koostddajale selgub, et see oli efektiivne ja kasulik, teemad olid olulised
ja koostdo teiste kolleegidega. See andis vBimaluse tulemuslikult arutleda oluliste teemade (ile.
Vaélja toodi ka see, et moned teemad nn. klassijuhatajaga seotud, tagasisided, oleks saanud ka
infominutites vBi vaiksema ajakuluga ara teha. Onnestunuks pidasid 6petajad, et ajast peeti kinni,
kindlad teemad, probleeme on saanud selgemaks réékida, kuigi mitte pariselt lahendatud. Alati
on ette teada, mis teemad arutlusele tulevad, kava on ees ja punktid millest radgime. Koostodaeg
on efektiivselt kasutatud. Tagasisides toodi vélja, et koostd0aegadel soovitakse enam aega
ainetihendustel. Probleemkohana toodi valja valjaspool maja toimuvate valikkursuste tottu
tekkinud puudumised paljudest moodulainete tundidest ning sealt tulenevalt nende hindamise
lahendamine just Gpetaja vaatenurgast lahtuvalt. Valja toodi ka, et osad teemad saab dra réaékida
iga esmaspéevastes infominutites voi ka lihtsalt kdigile saates ning osad teemad nn. arengukava,
vajaksid olulisemalt pikemat aega aruteluks.

HAKA kokkuvotvast analliiisist tstatus parendamist vajavana Opilase ja klassijuhataja
koostdd. Soovitusena toodi valja, et tunniplaanis voiks olla klassijuhataja tund, kus nii dpilastel
kui Opetajal on vbimalus oma muresid ja probleeme lahti rddkida. 10.-11. klasside dpilastelt paluti
tagasisidet ootustele klassijuhataja osas. Opilased ootavad klassijuhatajalt toetust ning
infoedastamist. Samas ,klassijuhataja olemasolu aitaks Opilaste htehoidmisel ja motiveerimisel
ning toetaks murede lahendamisel. Puudust tunti klassiga Uhistest tegevustest ning klassijuhataja
tundidest. Klassijuhataja tundide osas sooviti info jagamist, uue kuu Ulevaate andmist,
klassisuhete ning dppeedukuse arutelu. Samas ei soovitud péris traditsioonilist 45minutilist tundi.
Opetajate arvates ei tohiks klassijuhataja tund jaada lihtsalt info vahetuseks. Vaid tunnil peaks
olema eesmark ja fookus, kindel kava labimdeldud teemadega. Opetajad soovisid tundide
ettevalmistamisel tuge 6pindustajalt ja juhtkonnalt.

Oppekavaarendus on koolis pidev, osapooli kaasav ning siisteemne tegevus. 2024/2025.
Oppeaasta jooksul téiendasime ning tdpsustasime kursuste arve, hindamise ja uurimistoo

pdhimdtteid ning moodulite sisusid, B1 taseme vdodrkeele dpetamise korraldamist, HEV dpilase
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teematikat. 10. klass alustas dppimist uue dppekava jargi - suundade asemel said Gpilased valida
endale 11 poolaastaks sobiva mooduli. Opilaste tagasisidest selgus, et kdige rohkem oldi rahul
moodul nr 2, milles on rohkem reaalainetele suunatud kursusi. Opilased olid teadlikud oma
valikutega kaasnevast. Rahul oldi ka sellega, et kursused olid piisavalt praktilised. Muudatusena
pakuti aga joonestamise kursuse asendamist moéne teise kursusega. Moodul nr 1 oli dpilaste arvates
ootusparane oma praktiliste kunstitegevustega. Samas oli dpilasi, kes soovisid veel rohkem
loovuse rakendamist. Opilaste soovitusena v@iks religioonidpetuse kursuse asendada mingi
kunstiainega. Moodul nr 3 oli Opilaste arvates kasulik ning sisaldas eluks vajalikke kursuseid.

Probleemkohana toodi vélja jarjestikuse keeletundide rohkus tunniplaanis.

Sisehindamise kaigus toodi vélja jargmised valdkonna tugevused:
e kollektiiv on valmis panustama Uhisesse arendustegevusse;

e 0Oppekava pidev arendamine ja taiustamine.

Sisehindamise kaigus toodi valja jargmised parendusvaldkonnad:

e klassijuhataja ja klassi koostdo (klassijuhataja tund, dpilase toetamine jne).
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Hoolivus ja harmoonia

Valdkondlik alaeesmark:
e TUG on hea dpikeskkonnaga kool.

Kooli véartuste hoolivus ja harmoonia peatiikis analliiisime inimeste markamist, tunnustamist,
individuaalset lahenemist, kooli mainet ja rahulolu. Selleks kasutame erinevaid protokolle,

tagasisidede kokkuvdtteid, Stuudiumit, Harno rahulolukdsitlust, meediat (sh sotsiaalmeediat).

Iga-aastane Harno 11. klasside Opilaste seas labiviidud rahulolukdsitlus uurib kooliga rahulolu
jamainet (Joonis 2, 3). Kisitlusest selgub, et nii kooliga rahulolu (3,1-It 3,9-le) kui ka kooli maine
(3,5-1t 4,2-1e) on tdusnud. Mdlemad tulemused on ka Eesti keskmisest kdrgemad. Opilased toovad
vdlja, et kooli mainet kujundab kogu koolipere, ka thistegevused ja koostdo; tekib nn. meie -
tunne, sest meid on vahe, me hoiame kokku, siin on kodune, ollakse s6bralikud ja hoolivad tiksteise
suhtes. 10. klasside 6pilaste arvamuse pdhjal ollakse kooli valikuga rahul 100 %, p&hjendades et
TUGis on rahulik ja vaikne keskkond, kodulahedus, toredad ritused, abivalmis ning s6bralikud

inimesed.

Keskmine tulemus

Kooliga rahulolu

Aasta ©2021 2022 2023 ©2024 2025

Joonis 2. 11. klasside opilaste hinnang viitele “Kooliga rahulolu” (Harno rahulolukiisitlus, 2025).
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Kooli maine
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Joonis 3. 11. klasside dpilaste hinnang viitele “Kooli maine” (Harno rahulolukiisitlus, 2025).

TUGiI organisatsioonikultuuri lahutamatuks osaks on markamine ja hoolimine. Koolipere iga liige

peab tundma kaaslaste toetust, hoolimist ja méarkamist ning tegema seda ka ise.

TUGI kdige vaartuslikum ressurss on tema inimesed. Opilaste arv on jainud aastate 18ikes jérjest
vaiksemaks. Samas asus 2024/2025. dppeaastal meile dppima 38 uut dpilast (Tabel 5). Koolil on
olemas kvalifikatsioonile vastavad pohiainete Opetajad 85 % ulatuses. Tanu kogukonnas
tegutsevatele organisatsioonidele, ettevotjatele ja aktiivsetele inimestele on koolis vimalik avada

erinevaid valikkursusi.

Tabel 5. Erinevatest pdhikoolidest tulnud dpilaste arv.

pdhikool 2021/2022 2022/2023 2023/2024 | 2024/2025
Tdri Pdhikool 27 16 6 18
Laupa Pohikool 5 4 1
Vaitsa Pohikool 4 1 3 2
Retla-Kabala Pdhikool 1 2 - -
Paide Hammberbecki P&hikool 6 1 1 5
Paide Hillar Hanssoo Pdhikool 1 - 9 4
Vodja Kool 1 2 1
Ukraina dpilased - 1 1
Valga Pohikool - - 1 -
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Rapla - -
Tartu Hansa P6hikool - -
Paide Glmnaasium - -
Koigi Pohikool - 1
Tallinna 32. Keskkooli p6hikool - 1
Juuru Pdhikool 1
Aravete Keskkool 1 - - -
1
1

Karu Pdhikool

Kose Glmnaasium
Roosna-Alliku Pdhikool - - -
Arte Glimnaasium - - -
Imavere PGhikool - - -
Aravete Pdhikool - - -

Rl w|

Kool méarkab ja tunnustab 0&pilasi ja nende juhendajaid kogunemistel aineollimpiaadidel,
voistlustel, konkurssidel osalemise eest. Enne igat kogunemist on vdimalus nii ainedpetajatel kui
klassijuhatajatel teha ettepanekuid dpilaste markamise osas (nagu néiteks kooli vaartuste kandja,
aktiivne t66 tunnis, kooliellu panustamine jne). Lisaks anti vélja vilistlaspreemia, mille said Joosep
Laagemann ja Hendrik Hirs. Tanudhtul jagati vélja tiitleid parimatele dppet6ds (Laura-Lisanna
Nurmsalu ja Joosep Laagemann), spordis (Aksel Kukk), kaunites kunstides (Hubert Luste) ja
aktiivsuses (Heidi Krik). Samuti anti vélja kooli sdbra tiitel Turi Kultuurikeskusele, Tri
Raamatukogule ning Riina Trummile. Aasta teoks kuulutati Tanudhtul épilasesinduse korraldatud
uritus Playbox. Vaikese Printsi stipendiumi said kaks kooli vaartusi silmapaistvalt jarginud
abiturienti — Laura-Lisanna Nurmsalu ja Hubert Luste. Opetajate ettepanekute alusel esitati
tublisid kolleege nii valla kui maakonna tunnustustele. Valla haridustdotajate tunnustusiritusele
esitati tunnustamiseks Urmas Saluste. Maakondlikul aasta Gpetaja konkursil tunnustati laureaadi
tiitliga glmnaasiumi Opetaja kategoorias Averonika Beekmanni. V&imalusel makstakse

tulemustasu véljapaistva panuse andmise eest kooli tegevusse.

Harno rahulolukisitlusest selgub, et individuaalse tunnustamise andmine on Opilaste arvates viie
viimase aasta korgeim (Joonis 4). Samas soovivad Opilased jatkuvalt Opetajate tagasisidet ja
markamist, ka juhul kui kesise dppeedukusega Gpilane on edasi arenenud ning suudab oma t60

paremale tulemusele sooritada.
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Individuaalne
tunnustamine
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Joonis 4. 11. klasside Opilaste hinnang viitele “Individuaalne tunnustamine” (Harno

rahulolukusitlus, 2025).

Eelmise sisehindamise kaigus tdime valja tihe probleemkohana hariduslike erivajadustega dpilaste
teemal koolituse vajaduse. Koolituse eesmérk oli saada Ulevaade haridusliku erivajadusega
Opilastest, kes v@ivad tulla edasi 6ppima gimnaasiumi ning kuidas sellist Gpilast margata ja
toetada. Koolituse viis labi Jarvamaa Rajaleidja eripedagoog. Opetajate arvates oli koolitus kasulik
ning andis hea llevaate teemast koos eluliste ja praktiliste ndidetega. Samas tdid Opetajad vélja, et

soovivad veel koolitust samal teemal praktiliste tegevuste ja néidetega.

Sisehindamise kaigus toodi valja jargmised valdkonna tugevused:

e iga dpilase arengut margatakse ja toetatakse erinevate tugitegevustega;

e margatakse ja tunnustatakse koolipere liikmeid.

Sisehindamise kaigus toodi valja jargmised parendusvaldkonnad:

e igapdevane Opilaste markamine ja tunnustamine dpetajate poolt.
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